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Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Freunde,

an diesem Mittwoch endete die Frequenzauktion 5G der Bundesnetzagentur. In der Auktion
konnten sich nicht nur die etablierten Netzbetreiber Deutsche Telekom, Vodafone und
Telefonica Frequenzen sichern. Auch United Internet geht mit einem Paket aus der Auktion.
Insgesamt wurde ein Erls von rund 6,6 Milliarden Euro erzielt. Mittel, um die Digitalisierung
unserer Schulen voranzutreiben und auch die dinn besiedelten Regionen mit Breitband zu
versorgen. Detaillierte Erlauterungen zu 5G folgen in einem der n&chsten Infobriefe.

Vergleichsweise frih beginnen in der kommenden Woche am 20.06. die Sommerferien in
Berlin und Brandenburg. Ich winsche allen Schiilerinnen, Schiulern und auch Eltern eine
sonnige und erholsame Urlaubszeit.

Michael Stiibgen, MdB
Landesgruppenvorsitzender



2. Gesetzespaket zu Migration und Integration beschlossen

Der Bundestag hat ein umfassendes Gesetzespaket zu Migration und Integration beschlossen. Dabei
geht es nicht nur um die Zuwanderung von Fachkréaften, sondern auch um eine klare Begrenzung der
illegalen Migration.

Die Regierungsfraktionen hatten sich zuvor auf Anderungen an mehreren Einzelvorhaben zu Migration
und Asyl geeinigt. So wurde beispielsweise in das Auslanderbeschaftigungsforderungsgesetz eine
Stichtagsregelung eingeflgt.

Die sogenannte Beschéftigungsduldung fur Auslander, die durch Arbeit dauerhaft ihren Lebensunterhalt
selbst sichern und gut integriert sind, wird somit bis Ende 2023 verlangert. Von dieser Regelung soll
aber nur profitieren kénnen, wer vor August 2018 eingereist ist.

Auch soll es kunftig leichter werden, ausreisepflichtige Auslander in Gewahrsam zu nehmen. Denn bei
der Ausreisepflicht wird kiinftig klarer zwischen denjenigen unterschieden werden, die unverschuldet
an ihrer Ausreise gehindert sind, und denjenigen, die tricksen, tduschen oder sich nicht um die
Beschaffung ihres Passes kimmern.

Die Migrationspolitik der Bundesrepublik Deutschland dient der Steuerung, Kontrolle und Begrenzung
des Zuzugs von Ausléndern in unser Land. Dabei sind die Aufnahme- und Integrationsfahigkeit unserer
Gesellschaft sowie unsere wirtschaftlichen und arbeitsmarktpolitischen Interessen zu beriicksichtigen.

Die Migrationspolitik hat eine Doppelfunktion. Zum einen erfullt sie unsere humanitéren
Verpflichtungen, zum anderen schafft sie klare Regelungen zur Steuerung der Zuwanderung in den
Arbeitsmarkt und das damit verbundene Recht des Aufenthalts in Deutschland. Denn Deutschland
braucht gut ausgebildete und qualifizierte Fachkréfte.

Diese Gesetze wurden nach intensiver Beratung und weiteren Verbesserungen vom Deutschen
Bundestag beschlossen. Sie werden nun dem Bundesrat zugeleitet und durchlaufen dort das weitere
parlamentarische Verfahren:

Fachkrafteeinwanderungsgesetz

Der Deutsche Bundestag hat ein Gesetz beschlossen, das die Hiirden fiir die Einwanderung qualifizierter
Arbeitnehmer senkt. Das Fachkréfteeinwanderungsgesetz ermdglicht, dass Fachkréfte auch aus Staaten
aullerhalb der Européischen Union kiinftig leichter einwandern konnen. Ein Baustein, um den
Fachkraftemangel in Deutschland zu lindern. Mit dem Fachkrafteeinwanderungsgesetz schafft die
Bundesregierung den Rahmen flr eine zukunftsorientierte und bedarfsgerechte Zuwanderung von
Fachkraften aus Drittstaaten. Damit setzt die GroRe Koalition ein Kernvorhaben im Bereich der
Migrationspolitik um.

Das Gesetz regelt klar und transparent, wer zu Arbeits- und zu Ausbildungszwecken nach Deutschland
kommen darf und wer nicht.

Zu den wesentlichen Neuerungen gehdren:

e ein einheitlicher Fachkraftebegriff, der Hochschulabsolventen und Beschéftigte mit qualifizierter
Berufsausbildung umfasst

e der Verzicht auf eine Vorrangprifung bei anerkannter Qualifikation und Arbeitsvertrag
der Wegfall der Begrenzung auf Mangelberufe bei qualifizierter Berufsausbildung

o die Mdglichkeit fir Fachkrafte mit qualifizierter Berufsausbildung, entsprechend der bestehenden
Regelung fiir Hochschulabsolventen, fiir eine befristete Zeit zur Arbeitsplatzsuche nach
Deutschland zu kommen (Voraussetzung sind notwendige deutsche Sprachkenntnisse und die
Sicherung des Lebensunterhalts)



o verbesserte Mdglichkeiten zum Aufenthalt fir QualifizierungsmalRhahmen im Inland mit dem Ziel
der Anerkennung von beruflichen Qualifikationen

o Verfahrensvereinfachungen, eine Biindelung der Zusténdigkeiten bei zentralen Auslanderbehérden
und beschleunigte Verfahren fur Fachkréfte

Fur eine gezielte Steigerung der Zuwanderung von qualifizierten Fachkréften aus Drittstaaten ergénzt
und flankiert die Bundesregierung die Regelungen des Fachkrafteeinwanderungsgesetzes durch weitere
Verbesserungen der Verwaltungsverfahren. Dies sind insbesondere Visumverfahren, gezielte
WerbemalRnahmen gemeinsam mit der Wirtschaft, Beschleunigungen bei der Anerkennung
auslandischer Bildungsabschliisse und eine verstarkte Sprachforderung insbesondere im Ausland.

Beschaftigungsduldungsgesetz

Gute Integrationsleistungen sollen sich auszahlen. Deshalb hat der Deutsche Bundestag das
Beschaftigungsduldungsgesetz beschlossen. Ziel ist mehr Rechtsklarheit und Rechtssicherheit fur
Arbeitgeber und Geduldete. Das Gesetz enthélt Regelungen, damit gut integrierte Geduldete einen
verldsslichen Status erhalten konnen. Zudem ist eine bundeseinheitliche Anwendung der
Ausbildungsduldung vorgesehen.

e Kilare Kriterien, verlasslicher Status

Mit der neu eingefuhrten Beschéftigungsduldung werden klare Kriterien fiir einen verlasslichen Status
Geduldeter definiert, die ihren Lebensunterhalt durch eine Erwerbstétigkeit selbst sichern und die gut
integriert sind. Diese Beschaftigungsduldung kann nach 30 Monaten bei VVorliegen der VVoraussetzungen
und verbesserten Sprachkenntnissen in eine Aufenthaltserlaubnis fiihren.

e Asyl- und Erwerbsmigration bleiben getrennt

Hinsichtlich der bereits bestehenden Regelung der Ausbildungsduldung werden wesentliche
Voraussetzungen konkretisiert, um eine bundeseinheitliche Anwendungspraxis zu erreichen. Zudem
werden staatlich anerkannte oder vergleichbar geregelte Assistenz- und Helferberufe einbezogen, soweit
darauf eine qualifizierte Ausbildung in einem Mangelberuf folgt. Damit setzt die Bundesregierung auch
ihren Auftrag aus dem Koalitionsvertrag um. Mit diesen Regelungen hélt die Bundesregierung am
Grundsatz der Trennung von Asyl und Erwerbsmigration fest.

Geordnete-Rickkehr-Gesetz

Damit abgelehnte Asylbewerber Deutschland in der ihnen gesetzten Frist auch tatsachlich verlassen,
will die Bundesregierung die Ruickkehrpraxis verbessern. Hierzu sieht sie eine Reihe von Malinahmen
vor. So hat, wer nicht an der Klarung der eigenen Identitét mitwirkt, mit Sanktionen zu rechnen. Dartiber
hinaus ist es Behorden zukinftig leichter mdglich, zur Durchsetzung der Ausreisepflicht abgelehnte
Asylbewerber in Gewahrsam zu nehmen. Zudem sollen strafféllige Asylbewerber schneller ausgewiesen
und der VVollzug deutlich verbessert werden. Fir rechtswidrig eingereiste Personen, die in einem anderen
EU-Staat einen Schutzstatus haben, soll es in Zukunft keine Sozialleistungen geben. Wesentlicher Teil
der Migrationspolitik ist die Ruckkehr derer, die kein Bleiberecht in Deutschland haben.

e Spracherwerb, Ausbildung und Beschéftigung fordern

Mit dem Auslénderbeschaftigungsférderungsgesetz will die Bundesregierung vor allem Asylbewerber
mit Aufenthaltsgestattung und Geduldete starker unterstitzen, die sich um Ausbildung und Arbeit
bemiihen. Auch Gefliichtete, bei denen noch nicht klar ist, ob sie dauerhaft in Deutschland bleiben,
sollen ihren Lebensunterhalt moglichst selbst verdienen kénnen. Im Einzelnen sieht das Gesetz einen
besseren Zugang zu Integrations- und berufsbezogenen Sprachkursen sowie zur Ausbildungsférderung
vor. Asylbewerber mit guter Bleibeperspektive werden fruhzeitig fir die Arbeitsaufnahme gefordert.
Bislang war ihre Beschaftigungsforderung nur befristet moglich.



e Ausbildung und Ehrenamt stérken

Um Asylbewerber in ihrer Motivation zu bestarken, eine Ausbildung zu machen und ihre spéatere
Integration in den Arbeitsmarkt zu férdern, hat der Deutsche Bundestag zudem eine Reform des
Asylbewerberleistungsgesetzes beschlossen. So sollen Asylbewerber kiinftig nicht mehr nach dem 15.
Monat ihres Aufenthalts in Deutschland aus dem Leistungsbezug herausgefallen. Damit mdchte die
Bundesregierung Ausbildungs- und Studienabbriichen unter Gefliichteten entgegenwirken. Dartiber
hinaus sollen ausbildende Betriebe mehr Rechts- und Planungssicherheit erhalten. Fur Flichtlinge, die
sich ehrenamtlich betatigen, soll es einen Freibetrag von 200 Euro monatlich geben. Denn ein Ehrenamt
kann beim Spracherwerb und bei dem Aufbau persénlicher Kontakte helfen und damit zur Integration
beitragen.

o Neue Bedarfsatze fur Asylbewerber

Zusétzlich hat der Bundestag die Bedarfsatze fir Asylbewerber angepasst. Der Bedarf fiir Strom und
Wohnungsinstandhaltung wird kiinftig aus der Geldleistung ausgegliedert und als Sachleistung erbracht.
So sinken zwar die Geldleistungssatze, materiell werden die Leistungen jedoch voll erbracht. Fir
Leistungsberechtigte, die in einer Sammelunterkunft leben, sinken die Leistungen zusatzlich, da
bestimmte Kosten, etwa fir die Mediennutzung, nicht fiir jede Person in voller Hohe anfallen.

Auslanderbeschéaftigungsférderungsgesetz

Das Gesetz sieht vor, die Wartefristen fiir berufsvorbereitende Malinahmen zu verkiirzen. Wer vor dem
1. August 2019 einreist, kann nach drei Monaten Wartefrist an berufsvorbereitenden MalRnahmen
teilnehmen. Fir Personen, die danach in Deutschland einreisen, gelten Fristen von neun Monaten fur
Geduldete und 15 Monaten fur Asylbewerber mit Aufenthaltsgestattung.

Fur Gefluchtete, bei denen noch nicht klar ist, ob sie dauerhaft in Deutschland bleiben, gilt ebenfalls
eine Stichtagsregelung: Sie erhalten nur noch Zugang zu Integrations- und berufsbezogenen
Sprachkursen, wenn sie vor dem 1. August 2019 eingereist sind. Voraussetzung ist ein dreimonatiger
Aufenthalt in Deutschland vor Forderungsbeginn. Wer nach dem Stichtag mit unklarer
Bleibeperspektive einreist, hat keinen Anspruch auf Forderung mehr.

e Mehr Unterstutzung in der Berufsausbildung

Zudem erleichtert das Gesetz Auslanderinnen und Auslandern den Zugang zur
Berufsausbildungsforderung. Das hilft besonders auch bei der Integration junger Menschen mit
Fluchthintergrund. Bisher konnen viele Geflichtete erst nach langen Voraufenthaltszeiten in
Deutschland eine Ausbildungsférderung erhalten oder sie haben gar keinen Zugang zu finanzieller
Unterstutzung. Das Gesetz macht es ihnen kunftig leichter, eine Ausbildung zu absolvieren und
verhindert, dass sie, um Geld zu verdienen, ungelernte Tatigkeiten aufnehmen. Mit dem Gesetz erhalten
auflerdem erstmals auch Geflichtete mit kleinen Kindern Zugang zu Integrationskursen. VVon dieser
Neuerung profitieren insbesondere Mutter.

Asylbewerberleistungsgesetz

Asylbewerber und Geduldete, die eine Berufsausbildung oder ein Studium absolvieren, kénnen kiinftig
auch nach dem 15. Monat ihres Aufenthalts in Deutschland Leistungen nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz erhalten. Das soll sie motivieren, eine Ausbildung zu machen und damit
ihre Eingliederung in den Arbeitsmarkt fordern.

Bisher stand eine Ausbildungsférderung vielen Flichtlingen nicht offen — sie brachen Ausbildung oder
Studium daher haufig aus finanziellen Grinden ab. Dem wirkt die Bundesregierung mit der
Gesetzesédnderung entgegen. Ausbildende Betriebe erhalten zudem mehr Rechts- und
Planungssicherheit. Nach Ablauf der Aufenthaltsdauer von 15 Monaten werden die Leistungssatze im
Asylbewerberleistungsgesetz so berechnet wie in der Sozialhilfe. Wer sich in einer Ausbildung befindet



oder ein Studium absolviert, muss anstelle von Sozialhilfe dann BAf6G oder Berufsausbildungsbeihilfe
beantragen. Dies stand vielen Fliichtlingen bisher nicht offen und fiihrte haufig zu Ausbildungs- und
Studienabbriichen.

Datenaustauschverbesserungsgesetz

Mit dem Gesetz sollen die Verwaltungsabldufe weiter digitalisiert werden. Das verbessert die
Kommunikation aller Verfahrensbeteiligten und beschleunigt die Verfahren. Zudem sollen kiinftig auch
Jugendamter, die Staatsangehdrigkeits- und Vertriebenenbehdrden, die Tréger der Deutschen
Rentenversicherung, das Auswaértige Amt und seine Auslandsvertretungen sowie das Bundesamt fiir
Justiz eingebunden werden.

e Weitere Daten erheben

Die erkennungsdienstliche Behandlung soll ausgeweitet werden. Kunftig darf die Bundespolizei auch
auflerhalb des 30-Kilometer Grenzraums unerlaubt eingereiste Personen erfassen. Dies ist auch fiir die
Sicherheitslberpriifung wichtig.

o Besserer Schutz fir Minderjahrige

Der Gesetzentwurf soll die Registrierung und Betreuung unbegleiteter Minderjahriger verbessern. Ziel
ist eine luckenlose Erfassung. Denn mangels Registrierung konnte in der VVergangenheit bei einem
Verschwinden von Jugendlichen aus Jugendhilfeeinrichtungen héufig nicht sicher tberprift werden, ob
die Betreffenden bei einer anderen Jugendhilfeeinrichtung - eventuell unter anderem Namen -
untergekommen sind oder das Bundesgebiet zwischenzeitlich wieder verlassen haben.

3. Gesetz zur nachhaltigen Starkung der Einsatzbereitschaft der Bundeswehr beschlossen

Die Bundeswehr soll auf dem Arbeitsmarkt wettbewerbsfédhig, modern und attraktiv bleiben. Der
Bundestag hat nun dem Gesetz zur nachhaltigen Starkung der Einsatzbereitschaft der Bundeswehr
zugestimmt. Ziel des Gesetzes ist es, die personelle Einsatzfahigkeit der Bundeswehr jederzeit zu
gewahrleisten. Dazu sollen die rechtlichen Rahmenbedingungen fir die Soldatinnen und Soldaten
verbessert werden.

e Mehr Berufssoldaten

Der Gesetzentwurf flexibilisiert das Dienstrecht der Soldatinnen und Soldaten. Sie sollen leichter
Berufssoldaten werden konnen. Das gilt insbesondere flr dringend bendtigte Spezialisten in der
Laufbahn der Fachunteroffiziere.

e Verbesserungen bei Rente und Krankenversicherung

Soldatinnen und Soldaten auf Zeit sowie freiwillig Wehrdienstleistende sollen in der
Rentenversicherung besser abgesichert werden. Das soll auch fiir Reservisten gelten. Zudem ist beim
Zugang zur gesetzlichen Krankenversicherung eine Hartefallregelung vorgesehen.

Optimiert werden sollen auBerdem die berufsférdernden MalRnahmen fur langer dienende Soldaten.
Damit soll ihnen die Eingliederung in das zivile Erwerbsleben nach der Dienstzeit bei der Bundeswehr
erleichtert werden.

e Bei Unfallen im Einsatz besser abgesichert
Soldatinnen und Soldaten sollen auch bei sonstigen gefahrlichen Einsatzen besser abgesichert werden.

Bisher galt die Einsatzversorgung nur, wenn sie bei einem Auslandseinsatz innerhalb eines
internationalen Mandates, zum Beispiel der Nato oder der Vereinten Nationen, geschadigt wurden.



Auch fiir die Angehérigen der Soldatinnen und Soldaten sind bei Unféllen Verbesserungen vorgesehen.
Durch die Ergénzung des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes konnen die Angehdrigen in Therapien
von Soldatinnen und Soldaten einbezogen werden, die im Einsatz geschadigt worden sind.

4. Bundeskabinett beschlieBt Masterplan Stadtnatur

Das Bundeskabinett hat den Masterplan Stadtnatur beschlossen. Mit insgesamt 26 Mafnahmen will die
Bundesregierung die Kommunen dabei unterstiitzen, die Arten- und Biotopvielfalt in unseren Stédten
zu erhéhen. So sollen natirliche, griine Lebensraume geschaffen werden, die nicht nur Pflanzen und
Insekten nitzen, sondern den Stadtbewohnern griine Oasen der Erholung bieten.

Der Masterplan Stadtnatur unterstiitzt Kommunen dabei, natirrliche Lebensraume zu schaffen. Das ist
gut fiir die Artenvielfalt, aber auch fur die Menschen in den Stadten. Zu den MalRhahmen zahlt unter
anderem ein neuer Forderschwerpunkt Stadtnatur beim Bundesprogramm Biologische Vielfalt des
BMU. Das Bundesnaturschutzgesetz soll gedndert werden, um die kommunale Landschaftsplanung zu
stérken.

Weitere konkrete Beispiele: Es soll einen bundesweiten Wettbewerb fiir Insektenschutz in den
Kommunen geben. Es soll mehr Okologieschulungen und Informationsmaterial fiir Klein-, Haus- und
Gemeinschaftsgéarten geben. Des Weiteren soll die Arten- und Biotopvielfalt in den Stédten weiter
erforscht und kartiert werden.

All diese Malinahmen dienen dazu, dass Stadtbewohner mehr Griin zur Naherholung vor ihrer Haustur
finden und dass Deutschlands Tier-, Insekten- und Pflanzenarten auch in Stadten gedeihen kénnen.

5. Kurz notiert
Verbraucherpreise Mai 2019: +1,4 % gegenlber Mai 2018

Verbraucherpreisindex, Mai 2019
+1,4 % zum Vorjahresmonat (vorlaufiges Ergebnis bestatigt)
+0,2 % zum Vormonat (vorlaufiges Ergebnis bestatigt)

Harmonisierter Verbraucherpreisindex, Mai 2019
+1,3 % zum Vorjahresmonat (vorlaufiges Ergebnis bestatigt)
+0,3 % zum Vormonat (vorlaufiges Ergebnis bestatigt)

Die Verbraucherpreise in Deutschland lagen im Mai 2019 um 1,4 % hoher als im Mai 2018. Wie das
Statistische Bundesamt (Destatis) weiter mitteilt, schwichte sich die Inflationsrate — gemessen am
Verbraucherpreisindex (VPI) — damit wieder ab. Im April 2019 hatte sie bei +2,0 % gelegen. Im
Vergleich zum Vormonat April 2019 stieg der Verbraucherpreisindex im Mai 2019 um 0,2 %.

Déampfend auf die Inflationsrate fiir Mai 2019 wirkte vor allem der Preisriickgang bei Pauschalreisen (-
9,0 %). Zudem schwéchte sich der Preisauftrieb fir Flugtickets (+1,4 %; April 2019: +6,1 %) und
Bahntickets (+1,0 %; April 2019: +3,4 %) wieder deutlich ab. Diese Preisriickgénge sind in erster Linie
auf den Kalendereffekt durch die im Vergleich zum Vorjahr spate Lage von Pfingsten in diesem Jahr
zuriickzufihren.

Energieprodukte verteuerten sich von Mai 2018 bis Mai 2019 um 4,2 % und wirkten damit wie schon
im VVormonat erhdhend auf die Gesamtteuerung. Die Preise fur Kraftstoffe erhohten sich gegenuiber dem
Vorjahr um 4,6 %, die fur leichtes Heizol um 3,7 %. Deutlich teurer als ein Jahr zuvor waren auch
Fernwérme (+5,5 %), Erdgas (+3,4 %) und Strom (+3,2 %). Ohne Berlicksichtigung der Energiepreise
héatte die Inflationsrate im Mai 2019 bei +1,2 % gelegen.

Die Preise flr Nahrungsmittel erhéhten sich von Mai 2018 bis Mai 2019 mit +0,9 %
unterdurchschnittlich. Erheblich teurer als ein Jahr zuvor war im Mai 2019 insbesondere Gemise (+8,7



%, darunter Kartoffeln: +36,9 %). Weitere Preiserhéhungen gab es unter anderem bei Fisch, Fischwaren
und Meeresfriichten (+2,9 %) sowie bei Brot und Getreideerzeugnissen (+2,3 %). Diesen Preisanstiegen
standen starke Preisriickgange bei Obst (-7,6 %) sowie Speisedlen und Speisefetten (-4,9 %) gegenuber.

Die Preise fur Waren insgesamt lagen im Mai 2019 um 1,8 % hoher als im entsprechenden
Vorjahresmonat. Neben den deutlichen Preisanstiegen bei den Energieprodukten (+4,2 %) verteuerten
sich auch Zeitungen und Zeitschriften (+4,9 %) sowie Tabakwaren (+3,8 %). Einige Waren wurden
demgegeniiber auch deutlich ginstiger (zum Beispiel Mobiltelefone: -9,6 %, Gerate der
Unterhaltungselektronik: -6,9 %).

Im Vergleich zu den Waren erhdhten sich die Preise flir Dienstleistungen insgesamt im Mai 2019
gegenuber dem Vorjahr mit +1,2 % weniger stark, maRgeblich bestimmt durch den Preisriickgang bei
den Pauschalreisen. Unter anderem verteuerten sich die Fahrt mit dem Fernbus (+19,0 %),
Dienstleistungen sozialer Einrichtungen (+5,1 %), Wartung und Reparatur von Fahrzeugen (+4,7 %)
sowie Gaststattendienstleistungen (+2,8 %). Bedeutsam fir die Preisentwicklung der Dienstleistungen
war auch die Preiserhéhung bei Nettokaltmieten (+1,4 %), da private Haushalte einen groRen Teil ihrer
Konsumausgaben daftir aufwenden.

Veranderung im Mai 2019 gegentiber dem VVormonat April 2019

Im Vergleich zum April 2019 stieg der Verbraucherpreisindex im Mai 2019 um 0,2 %. Im
Vormonatsvergleich stiegen vor allem die Preise flr die Fahrt mit dem Fernbus (+7,6 %) deutlich.
Zudem verteuerten sich Kraftstoffe (+4,0 %), Obst (+1,8 %) und Gemdse (+0,9 %). Energie insgesamt
verteuerte sich im Vergleich zum VVormonat um 1,6 %. Dem gegeniiber standen die riicklaufigen Preise
fiir Pauschalreisen (-2,4 %). Auch die Preise fiir die Personenbeférderung mit dem Flugzeug (-3,6 %)
und der Bahn (-1,7 %) lagen im Mai 2019 unter dem Niveau des VVormonats.

Redaktion : Thorsten Mattick, Landesgruppenreferent



